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EDUCAGAO, CIENCIA E INOVAGAO
Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Sousel
Aviso n.° 11994/2025/2
Sumario: Abertura de procedimento concursal prévio a eleigao de diretor/a.

Abertura de Procedimento Concursal Prévio a Eleigao de Diretor/a

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho e demais legislagao aplicavel, torna-se publico que se
encontra aberto o concurso para provimento do lugar de Diretor do Agrupamento de Escolas de Sousel,
para o quadriénio de 2025-2029, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagao
do presente Aviso no Didrio da Republica, 2.2 série.

1 — Os requisitos de admissao ao concurso sao os fixados nos niumeros 3 e 4, do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho e demais
legislagao aplicavel.

2 — A formalizagao das candidaturas é efetuada obrigatoriamente em suporte de papel através
da apresentagao de um requerimento de candidatura a concurso, em modelo préprio disponibilizado
nos servigos administrativos, dirigido ao Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de
Sousel, podendo ser entregues pessoalmente nos servigos administrativos da escola-sede do Agru-
pamento — Estrada da Circunvalagao — 7470- 210 Sousel, das 9h as 17h ou remetido pelo correio
registado com aviso de recegao, expedido até ao termo do prazo fixado para as candidaturas.

3 — Orequerimento de candidatura a concurso, nos termos do artigo 22.°, do Decreto-Lein.° 75/2008
de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho e demais legislagao aplicavel, devera
ser acompanhado dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae, detalhado, datado, assinado e atualizado, onde constem respetivamente, as
fungdes que o candidato tem exercido, a formagao profissional que possui, devidamente comprovada
sob pena de nao ser considerada, com excegao daqueles documentos que se encontrem arquivados
no respetivo processo individual no Agrupamento de Escolas de Sousel;

b) Projeto de Intervengao para o Agrupamento de Escolas Sousel, em suporte de papel, com pagi-
nas numeradas e rubricadas e no final datado e assinado, onde o candidato identifica os problemas,
define a missao, as metas e as grandes linhas de orientagao da agao, bem como a explicitagdo do plano
estratégico a realizar no mandato;

c¢) Declaracao autenticada do servigo de origem, onde conste a categoria, vinculo e o tempo de
servico;

d) Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Fotocopia autenticada de documento comprovativo da posse de qualificagdo para o exercicio das
funcdes de administragao e gestao escolar, onde deve constar o registo de acreditagao, como formagao
especializada, do Conselho Cientifico Pedagdgico da Formagao Continua — CCPFC, quando aplicavel;

f) Fotocopia dos Certificados de formacgao profissional realizados;
g) Fotocopia do Cartao de Cidadao ou Bilhete de Identidade e do Nimero de Identificagao Fiscal.
h) Certificado do registo criminal.

3.1 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos, devidamente comprovados,
que considerem ser relevantes para apreciagcao do seu mérito
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4 — Os métodos de selegao sao os seguintes:

a) Analise do curriculum vitae, visando apreciar a sua relevancia para o exercicio das fungdes de
diretor e o0 seu mérito;

b) Andlise do projeto de intervengao na escola, visando apreciar a coeréncia entre os problemas
diagnosticados e as estratégias de intervengao propostas;

c¢) Entrevista individual, visando apreciar, numa relagao interpessoal objetiva e sistematica, as
capacidades demonstradas com o perfil das exigéncias do cargo a que se candidata.

5 — O presente concurso rege-se pela seguinte legislagao: Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril,
com a nova redacao dada pelo Decreto-Lein.° 137/2012, de 2 de julho, Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e Regulamento para recrutamento do Diretor disponivel para consulta em https://escolasde-
sousel.edu.gov.pt/site/ e nos servicos administrativos do Agrupamento de Escolas.

6 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos a concurso sera afixada na escola-sede do
Agrupamento de Escolas de Sousel, no prazo de 10 dias Uteis apds a data-limite de apresentagao das
candidaturas e divulgada, no mesmo prazo, na pagina eletrénica do Agrupamento, sendo estas as Unicas
formas de notificagao dos candidatos.

5 de maio de 2025. — O Presidente do Conselho Geral, Jorge Manuel Palmeiro Pinheiro.
319011042
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